ABDULLAH GUL UNIVERSITESI
GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YONERGESI
BIRINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER

AMAC

Madde 1- Bu Yénergenin amaci; Universitede bulunan gizlilik dereceli birimler ile gérevlerin
neler oldugunu tespit etmek, bu birim ve unvanlarda ¢alisacak personel hakkinda yapilacak
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin usul ve esaslarini belirlemektir.

KAPSAM

Madde 2-Bu Yonerge Abdullah Giil Universitesi’nde bulunan gizlilik dereceli birim ve
unvanlar ile bu birimlere atanacak personel ile bu birim ve kisimlarda gorevlendirilecek
personel i¢in yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin esas ve usullerini, bunu
yapacak mercileri, hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak gizlilik
dereceli yerlerde ¢alisacak Universite personelini ve Universite tarafindan yada ortakhig: ile
yiiriitiilen projelerde gorev alan kritik 6neme haiz personel ile Universite biinyesinde ilk defa
veya yeniden atanacak personeli kapsar.

DAYANAK

Madde 3- Bu Yonerge 12/04/2000 tarihli ve 24018 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yuriirliige konulan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi’nin 25/10/2018
tarihli ve 30576 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile degistirilen 6’nci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

Madde 4- Bu Yonergede gegen;

Universite  : Abdullah Giil Universitesi’ni

Rektor : Abdullah Giil Universitesi Rektérii’nii

Senato : Abdullah Giil Universitesi Senato’sunu

Komisyon :Yaptinlan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen

bilgileri degerlendirmek lizere ilgili mevzuat ¢ercevesinde olusturulan ve Yonergenin 12.
maddesinde belirtilen kisilerden olusturulan Giivenlik Sorusturmalari Degerlendirme
Komisyonu’nu

Gizlilik Dereceli Bilgi ve Belgeler: Abdullah Giil Universitesi’nin biitiin birim ve
boliimlerinde yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde Devletin giivenligini, i¢ ve
dis menfaatlerini, ulusal varhgim ve biitlinliigiinii zarara ugratabilecek veya tehlikeye



diigiirebilecek mesaj, dokiiman, rapor, arag gereg, tesis ve yerler hakkinda kayit edilmis veya
edilmemis bilgi ve belgeleri,

Gizlilik Dereceli Birim ve Kisim: Gizlilik dereceli bilgi ve belgelerin bulundugu
Universitemizdeki makam siralamasini,

Gizlilik Dereceli Yer: Gizlilik dereceli mesaj, dokiiman, rapor, arag gereg, tesisler ile
korunmamasi halinde i¢ ve dis milli menfaatlerimizin zarar gorebilecegi materyallerin
muhafaza edildigi, bulunduruldugu ve bunlarin korunmasi igin giivenlik tedbirleri alinmamis
olan her tiirlii dolap, kasa, oda ve sinirlandirilmis bélgeyi,

Gizlilik Dereceleri: Yetkisiz kimselere agiklanmasi sakincali goriilen bilgilerin dnem
derecesine gore siralanmasi ve adlandiriimasi.

Bilmesi Gereken: Bir gizli evraki veya dokiimani ancak gorevinden dolay: 6grenen, onu
inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunan birim ve makamlari.

Giivenlik Sorusturmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin,
kolluk kuvvetleri ve istihbarat tinitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda bir tehdit
olup olmadiginin, yikici ve boliicli faaliyetlerde bulunup bulunmadiginin, ahlaki durumunun
yabancilar ile ilgisinin ve sir saklama yeteneginin mevcut kayitlardan ve yerinden arastirilmak
suretiyle tespiti ve degerlendirilmesini,

Arsiv Arastirmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin, kolluk
kuvvetleri ve istihbarat {nitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda bir tehdit olup
olmadiginin, mevcut kayitlardan tespitini ifade eder.

GIZLILIK DERECELI YER VE BIRIMLERI

MADDE 5- Universitemizin tiim Akademik ve Idari Birimleri ile bu birimlerde yiiriitiilen
gorevler, gizlilik dereceli yer ve gorev olarak belirlenmistir

iKiNCi BOLUM

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASINI YAPACAK
MAKAMLAR VE UYGULANACAK ESASLAR

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YAPACAK
MAKAMLAR

Madde 6- (1)Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Rektorliigiin talebi {izerine,
Emniyet Genel Miidiirliigii ve Mahalli, Miilki Idare Amirlikleri tarafindan yapilr.

HAKKINDA GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI
YAPILACAK PERSONEL

Madde 7- (1) Universitemize ilk defa veya yeniden atanacak personel, gizlilik dereceli birim
ve kisimlarda ¢alistirilmak iizere baska bir kurumdan naklen atanacak personel, Universitemiz
biinyesinde goérev yapan ve gizlilik dereceli yerlerde galisan veya calistirilacak personel ile
Universitemiz tarafindan ya da ortakhigiyla yiiriitiilen projelerde gérev alan kritik 6neme haiz



personel hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemleri Personel Daire
Baskanliginca yiirtitiiliir.

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASININ YENILENMESI

Madde 8- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmasini gerektiren bir gérevle

gorevlendirilenler i¢in yapilan sorusturma ve arastirmalarin, gerekli goriilen hallerde
yenilenmesi istenebilir.

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASINDA iZLENECEK USUL

Madde 9- (1) Hakkinda giivenlik sorusturmas: talep edilen personel igin Adalet Bakanlig1
Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiinden alinacak adli sicil kaydi, niifus clizdan1 6rnegi
ve ilgili form (Ek-1) eksiksiz olarak doldurulur.

(2) Doldurulan formlar Rektorliike, Emniyet Genel Miidiirliigii ya da Mahalli Miilki
Amirliklere gonderilir.

GIZLILIGE UYMA

Madde 10-(1) Giivenlik sorusturmas: ve arsiv arastirmasinin her safthasinda kesinlikle

gizlilige uyulur. Sorusturma ve arastirma sonuglari, bilmesi gerekenlerden baskasina
aciklanamaz.

UCUNCU BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER

SORUMLULUK

Madde 11- Bu Yonerge kapsamindaki personel hakkinda, bu yoénerge ve ilgili mevzuat

hiikkiimlerine gére glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yaptirilmasindan Rektor,
takibinden Personel Daire Baskanlig: sorumludur.

DEGERLENDIRME

Madde 12- (1) Yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen
veriler Rektor Baskanhginda Universite Genel Sekreteri, Personel Daire Baskam , Hukuk
Misaviri ve Rektor tarafindan gorevlendirilecek bir personelden  olusan Giivenlik
Sorusturmalar1 Degerlendirme Komisyonu tarafindan degerlendirilerek sonug¢landirlir.
Personel Daire Baskani ve Hukuk Miisavirinin izinli veya gorevli olmas: halinde vekilleri
toplantiya katilir.

(2) Gtuvenlik Sorusturmalart Degerlendirme komisyonun sekretaryasini Personel Daire
Baskanhg yiiriitiir.

(3) Giivenlik Sorusturmalar1 Degerlendirme Komisyonu {iyelerinden birisi hakkinda
yapilacak degerlendirmeye “0” iiye katilamaz.



GECIS HUKUMLERI

Gegici Madde 1- Daha 6nceki mevzuat hiikiimlerine gore giivenlik sorusturmasi ve arsiv

aragtirmasi yapilanlar hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonuglari
gegerliligini korur.

YURURLUK

Madde 14-(1) Bu yo6nerge Universitemiz Senatosu tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige
girer.

(2) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Yonetmeligi hiiktimleri uygulanir.

YURUTME

Madde 15- Bu y&nerge hiikiimleri Abdullah Giil Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



GUVENLIK SORUSTURMASI FORMU

Adi Soyadi
Uyrugu Fotograf
TCKN Miihiir
Ikamet Adresi ve Irtibat Bilgileri Imza
(e-mail/tel.no.)

En Son Mezun Oldugu | Giris Tarihi | Mezuniyet Tarihi Ayrilma Nedeni(**)
Ogrenim Okul Adi ve Yeri
Durumu

En Son Cahstigi Isyeri Unvani ve Adresi Calisma Siiresi
Calistig il SR e Yo €
Isyeri kadar

Adi Soyadi Adresi ve Irtibat
Bilgileri TCKN
(Yasayanlarin)

Babasinin

Annesinin
Aileye Dair Velisinin
Bilgiler (Ask.Og.Igin)

Esinin

Kardes 1

Kardes 2(***)

18 Yasindan buyiik

Cocuklarinin
Askerlik Baglama Tarihi Terhis Tarihi Cezalari Birliginin Adi ve Yeri
Durumu

Hakkinizda verilmis bulunan mahkumiyet karari veya halen devam eden ceza davasi var midir?
VAR() YOK()

KENDISI VE YAKIN AKRABALARIYLA ILGILI
BELIRTILMESINDE FAYDA GORULEN DiGER
HUSUSLAR

(Ceza Davasina Konu Olup Olmadigi, Mahkumiyet Hitkkm{in{n
Bulunup Bulunmadig), Cifte Vatandaglik Durumu Vb.)

YUKARIDAKI BILGILERIN DOGRU OLDUGUNU BEYAN EDERIM.
Sahsin Imzasi

UYARI
-Form, niifus bilgilerinde kisaltma yapilmadigindan dogru ve eksiksiz doldurulur.
-(*) Ad1 ve/veya soyadi degisenler degisiklikten dnceki ad/soyadini da belirtirler.

-(**)Okuldan ayrilma nedeni olarak, “Mezuniyet, Tasdikname, vb.” yazilacak, ancak tasdikname alma
gerekeesi belirtilecektir.

-(***) Kardes sayisi ikiden fazla ise diger kardeslere iliskin bilgiler ayrica eklenir.

NOT

I.Adaylarin miracaat siirecini kisaltmak ve islemlerde kolaylik saglamak maksadiyla, bu form personel temin
makamlari tarafindan internet ortaminda yayinlanabilir.

2.Bu form dolduruldugunda gizlilik derecesi asgari “OZEL”, dagitim simirlamasi “KISIYE OZEL” olur.




